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Bericht 29 H-HR 2012

WIJZIGING IN DE PENSIOENEN INGEVOLGE DE SCHOMMELINGEN VAN HET
INDEXCIJFER VAN DE CONSUMPTIEPRIJZEN

Uitgave Nieuwe uitgave

Beknopte inhoud Indexaanpassing van de pensioenen met2%

Doelgroep De gerechtigden op een rust- of overlevingspensioen
Toepassingsdatum = Februari2012: voor de betalingen na vervallen termijn

= Maart 2012: voor de voorafbetaalde pensioenen
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WUZIGING IN DE PENSIOENEN INGEVOLGE DE SCHOMMELINGEN VAN HET
INDEXCIJFER VAN DE CONSUMPTIEPRIJZEN

1. Algemeen

Omdat het rekenkundige gemiddelde van de gezondheidsindexcijfers van de maanden oktober,
november, december 2011 en januari 2012 (117,53) de spilindex (117,27) heeft overschreden,
bedraagt de vereffeningcoéffici&nt voor de pensioenen 1,5769.

2. Uitvoeringsmaatregelen

De pensioenen betaald na vervallen termiin worden aan het nieuwe indexciifer aangepast vanaf
februari 2012; de vooraf betaalde pensioenen vanaf maart 2012.
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De contactpunten pensioenen zullen de pensioengerechtigden over de bepalingen van dit bericht
behoorlijk inlichten.
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